
 รายงานการประเมินตนเอง 

 มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา 

 ประเด็นพิจารณาท่ี  2.3 ดานการบริหารจัดการ 

 ภารกิจท่ี  2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 เปาหมาย  รอยละของครูที่ปรึกษาที่ดําเนินการตามระบบ  ดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพเทากับ 90 

 ผลสัมฤทธิ์ 

 ผลผลิต  จำนวนครูท่ีปรึกษาดำเนินการตามระบบดูแลชวย  เหลือผูเรียน ที่มีประสิทธิภาพ จำนวน ๒๑ คน 

 ผลลัพธ  รอยละครูที่ปรึกษาดำเนินการตามระบบดูแลชวย  เหลือผูเรียน ที่มีประสิทธิภาพ จำนวน ๒๑ คน คิดเปน 

 รอยละ 100 ของครูท่ีปรึกษาทั้งหมด 

 ผลกระทบ  ครูที่ปรึกษามีการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผู  เรียน เพื่อลดจำนวนการออกกลางคันของผูเรียน 

 วิธีดำเนินการ 

 การวางแผน (P)  สถานศึกษามีการวางแผนการดำเนินการโดย  ระบุไวในแผนปฏิบัติการสถานศึกษาปการศึกษา 

 2566  กำหนด  เปน  โครงการ  คือ  การ  เยี่ยม  บาน  ติดตาม  ผู  เรียน  ท่ี  ไม  มา  เรียน  ติดตาม  การ  แกไข  ผล  การ  เรียน  และ  ปฏิบัติ  ตาม 

 แนวนโยบายท่ีสถานศึกษากำหนด 

 การ  ดำเนิน  การ  ตาม  แผน  (  D  )  สถาน  ศึกษา  ได  มอบ  หมาย  ให  ครู  ที่  ปรึกษา  หองเรียน  เปน  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ดำเนิน  การ  ตาม 

 ภารกิจสถานศึกษาขอ  2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 การ  ติดตาม  และ  ประเมิน  ผล  (C)  พบ  วา  สถาน  ศึกษา  มี  ครู  ที่  ปรึกษา  จำนวน  21  คน  โดย  สถาน  ศึกษา  มี  ระบบ  ดูแล 

 ชวย  เหลือ  ผู  เรียน  มี  การ  จัด  กิจกรรม  โฮ  มรูม  ให  คำ  ปรึกษา  คำ  แนะนำ  อบรม  ให  ความ  รู  ดาน  ทักษะ  การ  ใช  ชีวิต  สราง  ความ  มั่นใจ 

 ให  แก  ผู  เรียน  และ  ให  ผู  เรียน  เห็น  ความ  สำคัญ  ของ  การ  มา  เรียน  โด  ยมีจํา  นว  นครู  ท่ี  ปรึกษา  ท่ี  ดํา  เนิน  การ  ตาม  ระบบ  ดูแล  ชวย  เหลือ 

 ผูเรียนจำนวน 21 คน มีผลการดำเนินงานตามภารกิจสถานศึกษาเทากับรอยละ 100 

 การ  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  (A)  จาก  การ  ติดตาม  และ  ประเมิน  ผล  พบ  วา  สถาน  ศึกษา  ควร  ตอง  มี  การ  พัฒนา  ใน  เรื่อง  สง 

 เสริม  วินัย  ความ  รับ  ผิด  ชอบ  และ  มี  จิต  สา  ธาณะ  ให  กับ  ผู  เรียน  รวม  ถึง  การนำ  เทคโนโลยี  มา  ประยุกต  ใช  ใน  งาน  ดู  แล  ผู  เรียน  ให  มาก 

 ยิ่งข้ึน 

 สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ  ผูเรียน 2 ปยอนหลัง ดังน้ี 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2566  รอยละของครูที่ปรึกษาที่  ดําเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

 เทากับรอยละ 100 



 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2565  รอยละของครูที่ปรึกษาที่ดําเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ 

 เทากับรอยละ 100 

 เอกสารหลักฐานอางอิง 

 1. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 2. จัดทำระบบแผนงาน โครงสราง และผูรับผิดชอบระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 ๓. ประชุมชี้แจงมอบนโยบาย 

 ๔. ครูท่ีปรึกษาภาคเรียนท่ี 1-2 ปการศึกษา 2566 

 ๕. ดูแลผูเรียนใหอยูในระบบพัฒนาและสงเสริมผูเรียน 

 ๖. ติดตามประเมินผล ชวยเหลือผูเรียนที่มีปญหา 

 ๗. ภาพการดำเนินกิจกรรม 

 ๘. แบบสรุปการดำเนินกิจกรรมการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 ๙. กิจกรรมสงเสริมดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 https://drive.google.com/drive/folders/1_FoqmAKVcKqOZ_02dLsIgrM9EGx2reeg?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1_FoqmAKVcKqOZ_02dLsIgrM9EGx2reeg?usp=drive_link

