
 รายงานการประเมินตนเอง 

 มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา  ที่พึงประสงค 

 ประเด็นพิจารณาท่ี  1.1 ดานความรู 

 ภารกิจท่ี  1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 เปาหมาย  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาผานการประเมิน  มาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกไมนอยกวารอยละ 70 

 ผลสัมฤทธิ์ 

 ผลผลิต  จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่เขารับการประเมิน  มาตรฐานวิชาชีพจำนวน 165 คน 

 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาที่เขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสอบผานครั้งแรกจำนวน 159 คน 

 ผลลัพธ  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาผานการประเมิน  มาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกเทากับรอยละ 96.36 ของ 

 จำนวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 ผลกระทบ  ผูสำเร็จการศึกษาไดผานการประเมินมาตรฐาน  วิชาชีพเปนการรับรองมาตรฐานวิชาชีพในการจัดการ 

 ศึกษาตามหลักสูตรสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพื่อเปนการรับรองคุณภาพของผูจบการศึกษาวามีสมรรถนะ 

 ขั้นต่ำตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

 วิธีดำเนินการ 

 การ  วางแผน  (P)  สถาน  ศึกษา  มี  การ  วางแผน  การ  ดำเนิน  การ  โดย  ระบุ  ไว  ใน  แผน  ปฏิบัติ  การ  สถาน  ศึกษา  ป  การ  ศึกษา 

 2566 กำหนดเปนกิจกรรมการทดสอบมาตรฐาวิชาชีพประจำป 

 การ  ดำเนิน  การ  ตาม  แผน  (D)  สถาน  ศึกษา  มี  การ  ดำเนิน  การ  การ  ประเมิน  มาตรฐาน  วิชาชีพ  โดย  มอบ  หมาย  ให  งาน 

 วัดผล  ประเมิน  ผล  เปน  ผูรับ  ผิด  ชอบ  ดำเนิน  การ  จัดการ  สอบ  มาตรฐาน  วิชาชีพ  ใน  ชวง  เดือน  พฤศจิกายน  2566-  กุมภาพันธ 

 2567  ตั้งแต  การ  กำหนดการ  เตรียม  ความ  พรอม  นักเรียน  ใน  แตละ  สาขา  วิชา  และ  กระบวนการ  ทดสอบ  ณ  วิทยาลัย 

 อาชีวศึกษา  ภักดี  พณิชยการ  และ  เทคโนโลยี  โดย  มี  ขั้น  ตอน  คือ  เตรียม  ความ  พรอม  นักเรียน  ระ  ดับ  ปวช  .3  และ  ปวส  .2  ตาม 

 สาขา  วิชา  ใน  ชวง  เดือน  พฤศจิกายน  2566-  มกราคม  2567  และ  มี  การ  จัดการ  ทดสอบ  ใน  ระหวาง  เดือน  กุมภาพันธ  2567  โดย 

 การสอบมีท้ังภาคทฤษฏี และ ภาคปฏิบัติ 

 การ  ติดตาม  และ  ประเมิน  ผล  (C)  มี  ผล  การ  ดำเนิน  การ  ดังนี้  สถาน  ศึกษา  มี  จำ  นวนผู  สำเร็จ  การ  ศึกษา  ที่  เขา  รับ  การ 

 ประเมิน  มาตรฐาน  วิชาชีพ  จำนวน  165  คน  มีจํา  นวน  ผู  สําเร็  จการ  ศึกษา  ที่  ผาน  การ  ประเมิน  มาตรฐาน  วิชาชีพ  ครั้ง  แรก  เทากับ 

 159  คน  มี  ผล  การ  ดำเนิน  งาน  ตาม  ภารกิจ  สถาน  ศึกษา  คือ  รอย  ละ  ของ  ผู  สําเร็  จการ  ศึกษา  ผาน  การ  ประเมิน  มาตรฐาน  วิชาชีพ 

 คร้ังแรก เทากับ รอยละ 96.36  ของจำนวนผูสําเร็จการ  ศึกษาที่เขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 การ  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  (A)  สถาน  ศึกษา  มี  ก  าร  สรุป  ผล  การ  จัด  โครงการ  /  กิจกรรม  /  งาน  ทุก  ครั้ง  หลัง  จาก  ดำเนิน  การ 

 ไป  แลว  ภายใน  15  วัน  มี  การนำ  ผล  การ  ดำเนิน  การ  ไป  ปรับปรุง  และ  พัฒนา  ดังนี้  รักษา  ระดับ  มาตรฐาน  ควร  มี  การเต  รี  ยม  ความ 

 พรอมผูเรียนโดยการนำขอสอบมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาที่เกี่ยวของทั้งภาคทฤษฎีและภาค 

 ปฎิบัติ 



 สถานศึกษามีผลการดำเนินงาน  การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ยอนหลัง 

 ผลสัมฤทธิ์ปการศึกษา 2566  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา  ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรกเทากับ 

 รอยละ 96.36 

 เอกสารหลักฐานอางอิง 

 1.สรุปยอดภาพรวมผูผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

 2.ขอมูลรายชื่อผูสำเร็จการศึกษาท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรก 

 https://drive.google.com/drive/folders/1YuYncLB-vlkhu7l5JWIH3pnZAtLJ2Afw?usp=drive_link 

https://drive.google.com/drive/folders/1YuYncLB-vlkhu7l5JWIH3pnZAtLJ2Afw?usp=drive_link

