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การวิจัยในครัง้นีจ้ะสำาเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  ผ้้วิจัยขอขอบคุณ
นักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์ ชัน้ปีท่ี 3 ห้อง 3/5   ทุกคน  บางคนอาจจะ
ด้ือรัน้ ขาดความรับผิดชอบ คำานึงถึงแต่เหตุผลของตนเอง ด้วยอารมณ์
ของวัยรุ่น แต่เม่ือทำาการปรับพฤติกรรม ก็ยังคงให้ความร่วมมือเป็นอย่าง
ดี  และมีส่วนร่วมในชัน้เรียนอย่างสมำ่าเสมอ  และขอบคุณเพื่อนร่วมงาน
ท่ีคอยให้กำาลังใจ ให้คำาปรึกษาตลอดมา

 นายกรกต จันทร์นุช
ผ้้วิจัย

2



ชื่อเร่ือง การใช้   ชุด  กฎ กติกา  เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการเข้า
เรียน
                            ของศึกษาปีท่ี  3/5
ผ้้วิจัย    นายกรกต จันทร์นุช       ตำาแหน่ง คร้ผ้้สอน
วุฒิการศึกษา          ปริญญาตรี ค.อ.บ. วิศวกรรมเคร่ืองกล คณะ
วิศวกรรมเคร่ืองกล

3



                             มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา
พิษณุโลก
สถานท่ีทำางาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาภักดีพณิชยการและเทคโนโลยี  เลข

ท่ี 39 ซ.12 ถ.ประชาหรรษา
ต.ในเมือง อ.เมือง จ.กำาแพงเพชร  โทรศัพท์ 055-
716459 มือถือ 086-3458596

ปีท่ีทำาการวิจัย ปีการศึกษา 2563
ประเภทงานวิจัย วิจัยในชัน้เรียน

ลักษณะประชากรท่ีศึกษา           นักศึกษาแผนกวิชาช่างยนต์ ระดับ
ชัน้ปีท่ี 3/5 จำานวน 37 คน

ระยะเวลา  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2563 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2564
              ภาคเรียน 2  ปีการศึกษา 2563

บทคัดย่อ
การวิจัยครัง้นีมี้วัตถุประสงค์ เพื่อแก้ไขปรับปรุงพฤติกรรมการเข้า

เรียนช้าและหนเีรียนของนักศึกษา รายวิชางานเคร่ืองจักรกลเตรียมดิน   
และเพื่อพัฒนาความเข้าใจในการเรียนและผลสัมฤทธิใ์นการเรียน 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง นักศึกษาสาขาวิชาช่างยนต์ ระดับชัน้ 
ปวช.3/5 ในภาคเรียนท่ี 2/2563 จำานวน 37 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการ
วิจัย แบบทดสอบด้วยการสังเกต และส่งผลงานของนักศึกษาปลายภาค
เรียน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อม้ล ได้แค่ ร้อยละ ผลการวิจัยมีดังนี ้

ผ้้วิจัยได้สังเกตพฤติกรรมของผ้้เรียนในช่วงสัปดาห์ท่ี 1-4 พบว่ามี
พฤติกรรมการเข้าชัน้อย้่ตลอด ยังไม่ค่อยขาดเรียนกันเท่าไรนัก แต่พอ
สัปดาห์ต่อมาถึงช่วงเวลาปฏิบัตินักศึกษาเร่ิมขาดเรียนกันบ่อยขึน้ ไม่ตัง้ใจ
เรียน พ้ดคุยกันเองและเล่น เกมบนมือถือ  โดยไม่ปฏิบัติงานท่ีผ้้สอน
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บรรยาย       การเรียนของนักศึกษาชัน้ปีท่ี 3/5 ช่างยนต์ เกี่ยวกับการ
เรียนงานเคร่ืองจักรกลเตรียมดินนัน้ ภายหลังจากการปรับพฤติกรรมการ
เรียนในชัน้เรียนและการส่งงานแล้ว ได้ทำาการทดสอบหลงัการเรียน 
(post-test) post-test) พบว่า คะแนนส่วนใหญ่อย้่ในระดับดีขึน้  ตามลำาดับ  เม่ือ
เปรียบเทียบผลคะแนนทดสอบก่อนการเรียน (post-test) Pre-test) และคะแนน
ทดสอบหลังการเรียน (post-test) post-test) แสดงใหเ้ห็นว่าหลังจากปรับ
พฤติกรรมในชัน้เรียน จะส่งผลให้ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษา  
ดีขึน้

สารบัญ

   หน้า
ก ิตติกรรมประกาศ (post-test) 2)
บทคัดย่อ (post-test) 3)
สารบัญ (post-test) 4)
สารบัญตาราง (post-test) 5)
บทท่ี 1  บทนำา

ความเป็นมาและความสำาคัญของปัญหา 6
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 6
ขอบเขตในการศึกษา 6
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คำาจำากัดความท่ีใช้ในการวิจัย/นิยามศัพท์เฉพาะ
6
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 6

บทท่ี 2   แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง
แนวคิดการปรับพฤติกรรมในชัน้เรียน 7
ลักษณะของการปรับพฤติกรรม 8
กรอบแนวคิดในการศึกษา 9

บทท่ี 3 วิธีการดำาเนินการวิจัย
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 10
เคร่ืองมือท่ีใช้ 10
ขัน้ตอนในการสร้างเคร่ืองมือ 10
การเก็บรวบรวมข้อม้ล 11
การวิเคราะห์ข้อม้ล 11
สถิติท่ีใช้ในการวิจัย 11

บทท่ี 4  ผลการวิเคราะห์ข้อม้ล
ผลการวิเคราะห์ข้อม้ล 12

บทท่ี 5 สรุป อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ
สรุปผลการวิจัย 13
อภิปรายผล 13
ข้อเสนอแนะ 13
บรรณานุกรม
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สารบัญตาราง

ตารางท่ี    หน้า
ตารางท่ี 1  ค่าเฉลี่ยคะแนนทดสอบก่อนการเรียน (post-test) Pre-test)

           12
ตารางท่ี 2  ค่าเฉลี่ยคะแนนทดสอบหลังการเรียน(post-test) post-test)

   12  
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บทท่ี 1
                                                   บทนำา
ความเป็นมาและความสำาคัญของปัญหา
         ในการเข้าเรียนของนักศึกษาในปีท่ีผ่านมามีนักศึกษาเข้าเรียนไม่
ตรงเวลาและนักศึกษาบางคนไม่เข้าเรียน ส่งผลให้นักศกึษาท่ีเข้าเรียน
ไม่ทัน และหนีเรียน  ไม่เข้าใจในเนื้อหา ความร้้ในบทเรียน ไม่ครบถ้วน
ตามกระบวนการ ทำาให้เวลาทำาการเรียนการสอนนักเรียนเกิดความไม่
เข้าใจในเนื้อหาแบบเรียน  ตอบคำาถามไม่ได้ในเร่ืองท่ีทำาการเรียนการ
สอน  เม่ือมอบหมายงานให้ทำาและทำาการทดสอบมีผลการทดสอบไม่เป็น
ท่ีน่าพอใจ  อีกทัง้นักเรียนท่ีเข้าช้ามักชักชวนเพื่อนคนอ่ืน  ๆ  ให้เข้าช้า
หรือหนีเรียนอีกด้วย  และเวลาท่ีเข้าเรียนช้าก็จะทำาการพ้ดคุยกับเพื่อน
ทำาให้รบกวนการเรียนของเพื่อนในห้องเรียนด้วย   เพื่อแก้ไขปัญหาดัง
กล่าวท่ีเกิดขึน้จากการเข้าเรียนช้า จึงออกแบบ กฎ กติกาและเงื่อนไขใน
การเช็คเวลาเข้าเรียนของนักเรียนเพื่อแก้ไขปัญหา ปรับปรุง และ
พฤติกรรมอันไม่เหมาะสม 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
1.  เพื่อแก้ไขปรับปรุงพฤติกรรมการเข้าเรียนช้าและหนีเรียนของนักเรียน
2.  เพื่อพัฒนาความเข้าใจในการเรียนและผลสัมฤทธิใ์นการเรียนของ
นักเรียน

ขอบเขตของการวิจัย
1) ขอบเขตเน้ือหา
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การวิจัยพัฒนาครัง้นีเ้ป็นการสร้างชุด กฎ กติกาและเงื่อนไขใน
การเช็คเวลาเข้าเรียนของ               นักศึกษา  ภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศึกษา  2563

   2) ขอบเขตประชากร
            ประชากรในการวิจัยครัง้นี ้คือ นักศกึษาปีท่ี  3  ท่ีเรียนใน
รายวิชางานเคร่ืองจักรกลเตรียมดิน    ภาคเรียนท่ี 2  ปีการศึกษา  2563
จำานวน 37 คน
  
คำาจำากัดความท่ีใช้ในการวิจัย/นิยามศัพท์เฉพาะ

การปรับพฤติกรรม   คือ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมระหว่างการ
เรียนในชัน้เรียนต่างๆ 

ผลสัมฤทธิท์างการเรียน  หมายถึง  ผลการทดสอบหลังการเรียน 
ภายหลังการปรับพฤติกรรม

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ
     1.นักเรียนเข้าเรียนตรงต่อเวลาและไม่หนีเรียน
     2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนส้งขึน้
     3.ลดพฤติกรรมอันเกิดจากการหนีเรียนของนักเรียน เช่น  การลัก
ขโมย  การหนีไปส้บบุหร่ี หรือสารเสพติดต่าง ๆ
     4.ทำาเกิดความมีระเบียบวินัยในการเข้าเรียนและความเป็นระเบียบ
ของสถานศึกษา

บทท่ี 2
แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง

1) แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง
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1.1 การปรับพฤติกรรมในชัน้เรียน  
ประเทือง ภ้มิภัทราคม (post-test) 2540) อ้างถึงในขวัญเฉลิม ตันประเสริฐ 

(post-test) 2553 : online)  ได้อธิบายว่า “การปรับพฤติกรรม หมายถึง การ
ประยุกต์หลักการพฤติกรรมหรือหลักการเรียนร้้เพื่อเปลี่ยนแปลงแก้ไข
พฤติกรรมโดยเน้นท่ีพฤติกรรมท่ีสามารถสังเกตเห็นได้หรือวัดได้เป็น
สำาคญั และมีความเชื่อพื้นฐานว่าพฤติกรรมปกติและไม่ปกติพัฒนามาจาก
หลักการเรียนร้้” วิธีการปรับพฤติกรรม สามารถกระทำาได้หลากหลายวิธี 
ซึ่งสามารถเลือกใช้วิธีการให้เหมาะสมกับผ้เ้รียนหรือกลุ่มเป้าหมายท่ี
ต้องการปรับพฤติกรรม  โดยท่ัวไปนิยมใช้ 5 วิธี ดังนี ้

1.1.1แรงเสริมเชิงบวก (post-test) Positive Reinforcement) เป็นวิธี
การท่ีเสริมแรงเพื่อให้ผ้้เรียนแสดงพฤติกรรมท่ีต้องการ
ออกมาอย่างสมำ่าเสมอ  เช่น การชมเชยเม่ือตอบคำาถาม
ได้ถ้กต้อง เป็นต้น

1.1.2แรงเสริมเชิงลบ (Negative Reinforcement) เป็นวิธี
การท่ีเสริมแรงในทางลบ เพื่อให้ผ้้เรียนแสดงพฤติกรรม
ท่ีต้องการออกมา  โดยการหลกีเลี่ยงการกระทำาอีกสิ่ง
หนึ่ง  เช่น กำาหนดแบบฝึกหัด 2 ส่วน  ให้ผ้้เรียนเลือก
ทำาเพียงส่วนใดส่วนหนึ่งเท่านัน้  แต่ถ้าผ้้เรียนคนใด
เลือกทำาทัง้ 2 ส่วน จะมีคะแนนพเิศษให้ เป็นต้น

1.1.3การหยุดยัง้ (post-test) Extinction) เป็นวิธีการท่ีผ้้สอนงดการให้
รางวัล คำาชมเชยต่อพฤติกรรมในชัน้เรียนท่ีไม่พึง
ประสงค์  และใช้วิธีเสริมแรงเชิงบวกควบค่้ไปด้วย  แต่
วิธีการนีเ้หมาะสำาหรับพฤติกรรมท่ีไม่รุนแรง เช่น การ
คุยในชัน้เรียน  ผ้้สอนจะทำาการเพิกเฉยต่อพฤติกรรมดัง
กล่าว แต่เม่ือผ้้เรียนท่ีคุยในชัน้เรียนสามารถตอบคำาถาม
ถ้กต้อง ก็ใหค้ำาชมเชยหรือรางวัล เป็นต้น
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1.1.4การทำาสัญญากับผ้เ้รียน (post-test) Behavioral contract) 
เป็นวิธีการผ้้สอนทำาสัญญากับผ้้เรียน เช่น หากผ้้เรียน
จดบันทึกการบรรยายในสมุดและส่งท้ายชั่วโมงครบทุก
สัปดาห์ จะได้รับคะแนนจิตพสิัย 5 คะแนน เป็นต้น 

1.1.5การลงโทษ (post-test) Punishment) เป็นวิธีการท่ีผ้้สอนพยายาม
ขจัดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ในชัน้เรียนออกไป โดย
การตำาหนิ หักคะแนน หรือการลงโทษทางกาย เช่น 
เม่ือผ้้เรียนขาดเรียนในสัปดาห์ใด จะต้องเขียนสรุปบท
เรียนของสัปดาห์นัน้ๆด้วยลายมือลงในกระดาษ A4 
จำานวน 1 แผ่น เป็นต้น

1.2 ลักษณะของการปรับพฤติกรรม
สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต (post-test) 2541) อ้างถงึในวรรณี เจตจำานงนุช 

(post-test) 2553:0nline) ได้อธิบายเกี่ยวกับลักษณะสำาคัญของการปรับพฤติกรรม
ไว้ดังนี ้

1.2.1 มุ่งท่ีพฤติกรรมโดยตรง โดยท่ีพฤติกรรมนัน้ต้องสังเกต
เห็นได้ และวัดได้ตรงกันด้วยเคร่ืองมือท่ีเป็นวัตถุวิสัย ไม่ว่าการตอบสนอง
นัน้เป็นภายในหรือภายนอกก็ตาม

1.2.2 ไม่ใช้คำาท่ีเป็นการตีตรา นอกจากจะมีความหมายกว้าง 
ไม่มีความชัดเจน ยากต่อการสังเกตให้ตรงกัน และยากต่อการจัด
โปรแกรมการปรับพฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายได้ การตีตราอาจทำาให้เด็ก
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หรือผ้้ปกครองเกิดความอับอายแล้วจะส่งผลให้เด็กเลือกแสดง
พฤติกรรมตามท่ีถ้กตีตราได้

1.2.3 พฤติกรรมไม่ว่าจะเป็นพฤติกรรมท่ีปกติหรืออปกติ ก็ตา
ม ย่อมเกิดจากการเรียนร้้ในอดีตทัง้สิน้ ดังนัน้พฤติกรรมเหล่านีส้ามารถ
เปลี่ยนแปลงได้โดยกระบวนการเรียนร้้

1.2.4 การปรับพฤติกรรมจะเน้นสภาพ และเวลาในปัจจุบัน
เท่านัน้ เม่ือวิเคราะหไ์ด้ว่าสิ่งเร้าและผลกรรมใดท่ีทำาให้พฤติกรรมนัน้เกิด
บ่อยหรือลดลงในสภาพปัจจุบัน ก็สามารถปรับสิ่งเร้าและผลกรรมให้
เหมาะสมย่ิงขึน้ เพื่อทำาให้พฤติกรรมดังกล่าวเปลี่ยนแปลงไปตามเป้า
หมายท่ีต้องการ

1.2.5 การปรับพฤติกรรมนัน้จะเน้นวิธีการทางบวกมากกว่า
วิธีการลงโทษ เนื่องจากเป้าหมายของการปรับพฤติกรรมเน้นการเพิ่ม
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ จึงจำาเป็นต้องใช้วิธีการทางบวก เพราะเป็นวิธี
การท่ีมีประสิทธิภาพ ทัง้ยังได้ก่อให้เกิดปัญหาทางอารมณ์น้อยกว่าวิธีการ
ลงโทษ

1.2.6 วิธีการปรับพฤติกรรมนัน้ สามารถใช้ได้อย่างเหมาะสม
ตามลักษณะของปัญหาแต่ละบุคคล เพราะคนแต่ละคนมีความแตกต่าง
กัน ดังนัน้ในการดำาเนินการปรับพฤติกรรมจึงต้องคำานึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลด้วย

1.2.7 วิธีการปรับพฤติกรรมเป็นวิธีการท่ีได้รับการพิส้จน์มา
แล้วว่า มีประสิทธิภาพและได้ผลโดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์

2) งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง
2.1 สุรกิจ คำาวงศ์ปีน (post-test) 2552) ได้ทำาการวิจัยในชัน้เรียน เร่ือง

พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา  คณะบริหารธุรกิจท่ีลงทะเบียนเรียน
วิชาหลักการบัญชีเบื้องต้น ในภาคการศึกษาท่ี 2/2551 พบว่านักศึกษามี
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พฤติกรรมไม่เข้าเรียนอย่างสมำ่าเสมอ ขาดการส่งงานหรือส่งงานไม่
ครบตามท่ีได้รับมอบหมาย  ไม่ได้ทำาแบบฝึกหัดด้วยตนเอง ไม่ใส่ใจในการ
ทำาแบบฝึกหัด  โดยในภาพรวมพฤติกรรมต่างๆเกิดจากการไม่เข้าเรียน
อย่างสมำ่าเสมอ และทำาให้ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาอย้่ใน
ระดับตำ่า

2.2 อารยา อินจันทร์ (post-test) 2548) ได้ทำาการวิจัยในชัน้เรียน เร่ืองการ
ปรับพฤติกรรมการขาดความรับผิดชอบของนักศึกษาชัน้ ปวส. 2 แผน
วิชาการตลาด วิทยาลัยเทคนิคชัยภ้มิด้วยการสอนแบบร่วมแรงร่วมใจ 
พบว่า ภายหลังการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมความรับผิดชอบในการเรียน
การสอนแบบร่วมแรงร่วมใจและการ

ปรับพฤติกรรมแบบยอมรับพฤติกรรมของผ้้เรียนนัน้ ผ้้เรียนขาดความรับ
ผิดชอบขาดเรียนคิดเป็นร้อยละ 12.97% ในบางกรณี บางรายท่ีไม่พัฒนา
ขึน้พบว่าปัญหาท่ีเกิดขึน้เนื่องจากผ้้เรียนมีภาระงานทางครอบครัวท่ี

ต้องรับผิดชอบมาก ทำาให้ไม่สามารถจัดการภาระงานท่ีผ้้สอนมอบหมาย
ได้ทันตามกำาหนดจำานวน 1 ราย ผ้้สอนจึงใช้การยอมรับพฤติกรรมนัน้ๆ
และให้ผ้้เรียนเสนอเงื่อนไขร่วมกับคร้ผ้้สอนโดยตกลงกันว่าให้ผ้้เรียนส่ง
งานช้ากว่ากำาหนดได้ 1 วันเป็นกรณพีิเศษ

กรอบแนวคิด
ตัวแปรอิสระ

วิธีการสอน
การสั่งงาน

ตัวแปรตาม

ผลสัมฤทธิท์างการเรียนรู้
พฤติกรรมในชัน้เรียนและการ
ส่งงาน
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บทท่ี 3

บทท่ี 3
วิธดีำาเนินการวิจัย
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การศกึษาวิจัยเร่ืองการใช้ กฎกติกา  เงื่อนไขในการการเช็คเวลา
เรียนเพื่อพัฒนาพฤติกรรมการเข้าเรียนนักศึกษาสาขาวิชาช่างยนต์  
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ผ้้วิจัยได้ใช้วิธีการวิจัยเชิงสำารวจ โดยดำาเนินการตาม
ลำาดับขัน้ดังนี ้

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
 เคร่ืองมือท่ีใช้
 ขัน้ตอนในการสร้างเคร่ืองมือ
 การเก็บรวบรวมข้อม้ล
 การวิเคราะห์ข้อม้ล
 สถิติท่ีใช้ในการวิจัย

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
นักศึกษาชัน้ปีท่ี 3 สาขาวิชาช่างยนต์ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศกึษา 

2563  จำานวน  37 คน 
ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (post-test) Purposive Sampling)  

เครื่องมือท่ีใช้
1. แบบทดสอบก่อนการเรียน (post-test) pre-test)  ชนิด 2 คำาตอบ คือถ้ก
และผิด  จำานวน 10 ข้อ
2. แบบทดสอบหลังการเรียน  (post-test) post-test) ชนิด 4 คำาตอบ คือถ้ก

และผิด จำานวน 10 ข้อ
โดยแบ่งค่าระดับคะแนนออกเป็น 5 ระดับ คือ ดีมาก ดี  ปานกลาง

พอใช้และไม่ดี ดังนี ้ 
9-10 คะแนน   หมายถึง การเรียนอย้่ในระดับ “ดี

มาก”
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  7-8  คะแนน    หมายถึง การเรียนอย้่ในระดับ
“ดี”   

5-6  คะแนน    หมายถึง  การเรียนอย้่ในระดับ  “ปาน
กลาง”    

3-4  คะแนน    หมายถึง การเรียนอย้่ในระดับ   
“พอใช้”    

1-2  คะแนน    หมายถึง การเรียนอย้่ในระดับ   
“ไม่ดี”   

3. ใบบันทึกการส่งงาน

ขัน้ตอนในการสร้างเครื่องมือ
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อม้ลในการทำาวิจัยครัง้นี ้คือ แบบ

ทดสอบก่อนการเรียนและแบบทดสอบหลังการเรียน  ซึ่งแบบทดสอบจะ
นำามาจากเนื้อหาท่ีได้บรรยายในชัน้เรียน และงานท่ีมอบหมาย โดยมีขัน้
ตอน ดังนี ้

1. กำาหนดเนื้อหาแบบทดสอบก่อนการเรียนและหลงัการเรียน
2. สร้างแบบทดสอบ
3. นำาแบบทดสอบไปใหผ้้้เชี่ยวชาญทดลองทำา
4. ประเมินผลการทดลอง และนำาไปปรับปรุงแบบทดสอบ
5. ทำาการทดสอบ
  

การเก็บรวบรวมข้อม้ล
1. คะแนนจากแบบทดสอบก่อนการเรียน (post-test) pre-test)  
2. คะแนนจากแบบทดสอบหลงัการเรียน (post-test) post-test)
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3. สังเกตพฤติกรรมในชัน้เรียน เช่น การเข้าเรียน  การส่งงาน
เป็นต้น

การวิเคราะห์ข้อม้ล
1) วิเคราะหผ์ลคะแนนการทำาแบบทดสอบก่อนเรียน (post-test) pre-test) 

และผลคะแนนการทำาแบบทดสอบหลงัการเรียน (post-test) post-test) แล้วนำาผล
คะแนนมาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์

2) สังเกตพฤติกรรม 
3) บันทึกการส่งงาน

สถิติท่ีใช้ในการวิจัย
ใช้ค่าสถิติร้อยละ
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บทท่ี 4
ผลการวิเคราะห์ข้อม้ล

ในการวิจัยครัง้นี ้ ผ้้วิจัยได้ทำาการเก็บรวบรวมข้อม้ล และ
วิเคราะห์ข้อม้ลโดยใช้แบบทดสอบก่อนการเรียน และแบบทดสอบหลังการ
เรียน  ได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้

ตารางท่ี 1 ค่าเฉลี่ยคะแนนทดสอบก่อนการเรียน (post-test) Pre-test)

คะแนน pre-
test

จำานวน
(post-test) คน)

ร้อยละ

3 13 35.13
4 11 29.73
5 10 27.02
6 3 8.10

จากตารางท่ี 1  จะเห็นได้ว่าคะแนนทดสอบก่อนการเรียน
ส่วนใหญ่อย้่ในระดับตำ่า (post-test) 3-5 คะแนน) ร้อยละ 35.13 , 29.73 และ 
27.02 ตามลำาดับ แสดงให้เห็นถึงพื้นความร้้ก่อนการเรียนของนักศึกษา
ชัน้ปีท่ี 3 เกี่ยวกับรายวิชา งานเคร่ืองจักรกลเตรียมดิน    

ตารางท่ี 2  ค่าเฉลี่ยคะแนนทดสอบหลังการเรียน(post-test) post-
test)

คะแนน post-
test

จำานวน
(post-test) คน)

ร้อยละ
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7 4 10.81
8 8 21.62
9 11 29.73
10 14 37.83

จากตารางท่ี 2  จะเห็นได้ว่าคะแนนทดสอบหลังการเรียนส่วนใหญ่
อย้่ในระดับดี และดีมาก  (post-test) 8-10 คะแนน) ตามลำาดับ  เม่ือเปรียบเทียบผล
คะแนนทดสอบก่อนการเรียนและการส่งงานตามตารางท่ี 1 (post-test) Pre-test) 
และคะแนนทดสอบหลังการเรียน และการส่งงาน(post-test) post-test) (post-test) ตารางท่ี 
2) แสดงให้เห็นว่าหลงัจากปรับพฤติกรรมในชัน้เรียน จะส่งผลให้ผล
สัมฤทธิท์างการเรียนของนักศึกษาดีขึน้

บทท่ี 5
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ

สรุปผลการวิจยั
จากการสังเกตพฤติกรรมในชัน้เรียนของนักศึกษาชัน้ปีท่ี 3/5  

สาขาวิชาช่างยนต์  ในช่วงสัปดาห์ท่ี 1-4 พบปัญหา ดังนี ้
1) ไม่ฟังการบรรยายและไม่ใส่ใจเรียน
2) เล่นเกมส์ ผ่านมือถือ
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3) เล่นผ่านโลก Social มากเกินความจำาเป็น
4) พ้ดคุยกันในระหว่างทำาการเรียน
ผ้้วิจัยได้เร่ิมทำาการปรับพฤติกรรมในชัน้เรียน ตัง้แต่ช่วงสัปดาห์ท่ี 5

เป็นต้นไป โดยใช้วิธีการปรับพฤติกรรม 2 วิธี คือ วิธีการเสริมแรงเชิง
บวก(post-test) Positive Reinforcement) หลงัจากการบรรยายเสร็จสิน้ลง ซึ่งจะ
ใช้เวลาโดยประมาณ 1 ชั่วโมง 1 และจะเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ปฏิบัติ
งานจริง ซึ่งกรณีท่ีนักศกึษาคนใดสามารถทำางานได้ถ้กต้องตามหลักเกณฑ์
จะบวกคะแนนเพิ่มให้ 1 คะแนนตามงานท่ีได้ทำา  และการทำาสัญญา โดย
กำาหนดให้นักศึกษาจดบันทึกการทำางานในสมุด  พบว่านักศึกษามีความ
ตัง้ใจและใส่ใจการเรียนมากขึน้  พ้ดคุยและเล่นในชัน้เรียนน้อยลง 
สามารถปฏิบัติงานได้ดีย่ิงขึน้  และในช่วงการเรียนนัน้จะเก็บโทรศัพท์มือ
ถือของนักศึกษาไว้เพื่อไม่ให้นักศกึษาใส่ใจกับรายละเอียดอ่ืนนอกจากการ
เรียน
อภิปรายผลการวิจัย

จากการศึกษาวิจัยในครัง้นี ้พบว่า นักศึกษาส่วนใหญ่มีพฤติกรรมท่ี
ไม่ใส่ใจการเรียน  ไม่ตระหนักถึงความสำาคัญในการศึกษาเท่าท่ีควร  
ประกอบกับมีเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาดึงด้ดความสนใจของนักศึกษา เช่น 
โทรศัพท์มือถือ  รวมถึงสังคมออนไลน์ เช่น facebook  Line 
InstarGram และ Btalk  เป็นต้น และการสนทนาผ่านมือถือ ทำาให้
นักศึกษามุ่งไปท่ีสิ่งดังกล่าวมากกว่าการเรียน  โดยเห็นว่าการเรียนการ
สอนในชัน้เรียนสามารถไปอ่านหนังสือและ power point ด้วยตนเองได้ 
ทำาให้เรียนร้้สิ่งท่ีผ้้สอนบรรยายไม่ครบถ้วนตามเนื้อหา  ผ้้สอนจึงจำาเป็น
ต้องหาวิธีการเพื่อปรับพฤติกรรมผ้้เรียน และดึงด้ดให้ผ้้เรียนสนใจมากขึน้

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย
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วิธีการสอน  สื่อท่ีใช้ในการสอน จำาเป็นต้องนำาเทคโนโลยีใหม่ๆ
ท่ีอย้่ในความสนใจของผ้้เรียนเข้ามาใช้ด้วย เช่น การจัดทำาหน้าเพจกรุุปใน
facebook เพื่อใช้สำาหรับการนำาเสนอบทความ การปฏิบัติงานจริงในการ
ศึกษาเพื่อให้นักศึกษาท่ีกำาลงัอยู้ในโลก Socail ได้เข้าไปศกึษา เพื่อเป็น
แนวทางในการทำางานและการเรียนต่อไป
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